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臺中市政府消防局公務人員健康檢查處理原則第

二點、第三點修正總說明 

為使臺中市政府消防局（以下簡稱本局）有效執行健康檢查，保障同

仁身心健康，使其全心投入工作，爰配合臺中市政府及所屬機關公務人員

健康檢查處理原則修正本處理原則，修正重點如下： 

一、 修正本局編制內之外勤消防人員每二年補助金額由七千元調增至九

千元或每年補助金額由三千五百元調增至四千五百元；四十歲以上

編制內之公務人員每二年補助金額由三千五百元調增至四千五百元

補助金額。另增列於本局連續服務滿一年之依聘用人員聘用條例聘

用、依行政院與所屬中央及地方各機關約僱人員僱用辦法僱用之人

員為補助對象。 (修正規定第二點)  

二、 考量本局指揮中心119派遣台人員因從事重複性、輪班、夜間、長時

間工作等有危害安全及衛生顧慮工作，爰納入本局編制內之外勤消

防人員補助額度。(修正規定第二點) 

三、 為避免混淆，刪除第二項部分文字。(修正規定第三點) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


