
臺中市政府教育局雙語教育領航團作業要點總說明 

為強化臺中市市立國民中學及國民小學（以下簡稱學校）雙語教育

發展、研究與學習評量之效能，提高雙語教學品質，特設臺中市政府教

育局雙語教育領航團（以下簡稱領航團），爰訂定「臺中市政府教育局

雙語教育領航團作業要點」。本要點共計九點，訂定重點如下： 

一、訂定目的。（第一點） 

二、領航團之任務。（第二點） 

三、領航團組織及聘任。（第三點） 

四、領航團人員為無給職及任期。（第四點） 

五、領航團人員於執行領航團業務期間核予公假。（第五點） 

六、領航團團員參與甄選、遷調之積分採計規定。（第六點） 

七、領航團輔導工作計畫之策定與執行。（第七點） 

八、獎勵規定。（第八點） 

九、經費來源。（第九點） 



臺中市政府教育局雙語教育領航團作業要點 

名 稱 說 明 

臺中市政府教育局雙語教育領航團作業

要點 

行政規則名稱。 

規 定 說 明 

一、臺中市政府教育局（以下簡稱教育

局）為強化臺中市市立國民中學及

國民小學（以下簡稱學校）雙語教育

發展、研究與學習評量之效能，提高

雙語教學品質，特設臺中市政府教

育局雙語教育領航團（以下簡稱領

航團），並訂定本要點。 

訂定目的。 

二、領航團任務如下︰ 

(一)宣導雙語教育相關政策，輔導

學校落實辦理雙語教育。 

(二)協助規劃雙語教學教材教法及

課程發展，推展雙語課程與教

學輔導工作。 

(三)輔導學校強化雙語 教學社群

運作，辦理雙語教學公開課分

享教學經驗，發揮雙語教學研

究功能。 

(四)強化教師雙語教學專業知能與

分享教學資源，提升教學效能。 

(五)協助充實雙語教育資源網站，

提供教師資源、經驗分享與意

見交流之平臺。 

(六)提供學校雙語教育諮詢管道，

協助教師解決教學問題。 

(七)辦理其他雙語教育相關事務。 

領航團之任務。 

三、領航團置團長一人，由教育局局長

就學校校長聘兼之；領航團團員若

干人，由教育局公開遴選具雙語教

學專長之教師聘兼之；並置諮詢顧

問若干人，由教育局局長聘兼之。 

領航團組織及聘任。 

四、領航團人員均為無給職，任期一年，

期滿得續聘之。 

領航團人員為無給職及任期。 



五、領航團人員於執行領航團業務期

間，由所屬學校依規核予公假。 

領航團人員於執行團務時核予公假。 

六、領航團團員於參加學校校長、主任

或其他教育人員甄選、遷調時，得於

服務年資及特殊加分項目採計積

分。 

領航團團員參與甄選、遷調之積分採計。 

七、領航團應於每學年開始前一個月視

教育政策需求策定學年度輔導工作

計畫，並於期末提出工作成果報告。 

領航團輔導工作計畫之策定與執行。 

八、教育局得視領航團人員之工作績效

從優獎勵。 

獎勵規定。 

九、本要點所需經費由教育局編列預算

支應。 

經費來源。 



臺中市政府教育局雙語教育領航團作業要點 

一、臺中市政府教育局（以下簡稱教育局）為強化臺中市市立國民中學及

國民小學（以下簡稱學校）雙語教育發展、研究與學習評量之效能，

提高雙語教學品質，特設臺中市政府教育局雙語教育領航團（以下簡

稱領航團），並訂定本要點。 

二、領航團任務如下︰ 

(一)宣導雙語教育相關政策，輔導學校落實辦理雙語教育。 

(二)協助規劃雙語教學教材教法及課程發展，推展雙語課程與教學輔

導工作。 

(三)輔導學校強化雙語教學社群運作，辦理雙語教學公開課分享教學

經驗，發揮雙語教學研究功能。 

(四)強化教師雙語教學專業知能與分享教學資源，提升教學效能。 

(五)協助充實雙語教育資源網站，提供教師資源、經驗分享與意見交

流之平臺。 

(六)提供學校雙語教育諮詢管道，協助教師解決教學問題。 

(七)辦理其他雙語教育相關事務。 

三、領航團置團長一人，由教育局局長就學校校長聘兼之；領航團團員若

干人，由教育局公開遴選具雙語教學專長之教師聘兼之；並置諮詢顧

問若干人，由教育局局長聘兼之。 

四、領航團人員均為無給職，任期一年，期滿得續聘之。 

五、領航團人員於執行領航團業務期間，由所屬學校依規核予公假。 

六、領航團團員於參加學校校長、主任或其他教育人員甄選、遷調時，得

於服務年資及特殊加分項目採計積分。 

七、領航團應於每學年開始前一個月視教育政策需求策定學年度輔導工

作計畫，並於期末提出工作成果報告。 

八、教育局得視領航團人員之工作績效從優獎勵。 

九、本要點所需經費由教育局編列預算支應。 


